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УТВЕРЖДАЮ
Руководитель 
(уполномоченное лицо)
Управление образования города Райчихинска
(наименование органа, осуществляющего функции и полномочия учредителя, главного распорядителя

средств )

Начальник управления 
образования

(должность)

20

Гусенкова Л.А.
(расшифровка подписи)

20 17 г.

К оды

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ № 1 15 Ф орм а по

"х окуд 0506001

на 20 18 год и на плановый период 20 19 и 20 20 годов Д ата

Н аи м ен ован и е м уни цип альн ого  уч реж ден и я  (обособлен н ого  п одразделени я)
К од  по сводн ом у  

рееструМ униципальное образовательное автономное учреждение дополнительного образования "Дворец детей и юнош ества"  
городского округа города Райчихинска Амурской области

В и д  д еятельн ости  м уни цип альн ого  уч реж ден и я  (обособлен н ого  п одразделени я) П о О К В Э Д 85.41.2

Д ополнительное образование детей П о О К В Э Д

П о О К В Э Д
(указывается вид деятельности муниципального учреждения 

из базового (отраслевого) перечня)
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Ч асть 1. С веден ия об  оказы ваем ы х  м уни цип альн ы х у с л у г а х 2
Р азд ел  1

Реализация дополнительны х общ еобразовательны х
1. Н аи м ен ован и е м ун и ц и п альн ой  услуги  _____________________ общ еразвиваю щ их программ_______________

2. К атегори и  п отреби телей  м уни цип альн ой  услуги  _______________________ф изические лица________________

К од по б азовом у  
(отраслевом у) перечню

11.020.0

3. П оказатели , характери зую щ и е объем  и  (или) качество  м ун и ц и п альн ой  услуги  

3.1. П оказатели , характери зую щ и е качество  м ун и ц и п альн ой  у с л у г и 3

Показатель, характеризующий содержание 
муниципальной услуги 

(по справочникам)

Показатель, характеризующий 
условия (формы) оказания 

муниципальной услуги 
(по справочникам)

Показатель качества муниципальной услуги Значение качества 
муниципальной услуги

единица измерения
20 18 год 20 19 год 20 20 год

Уникальный номер 
реестровой записи 4

наименование 
показателя 4

наименование 4
код по 

ОКЕИ5

(очередной
финансовый

год)

(1-й год 
планового 
периода)

(2-й год 
планового 
периода)

(наименование 
показателя 4)

(наименование 
показателя 4)

(наименование 
показателя 4)

(наименование 
показателя 4)

(наименование 
показателя 4)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

10720000013100342
08110200000000000

01002101107

0 0 0 очная

Доля
внебюджетных 

исредств. 
Направленных 

на оплату труда 
работников 

учреждения. Не 
ниже 30% от 
поступивших % 744 30 30 30

Доля
воспитанников. о 

хваченных 
дополнительным 
образованияем 

на базе 
учреждения % 744 100 100 100
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Сохранность 
контингента 
учащихся (от 

первоначального 
комплектования) % 744 100 100 100

Результативност 
ь освоения 

воспитанниками 
образовательных 

программ % 744 100 100 100

исполнение
Указа

Президента РФ.
В части 

исполнения 
повышения 
заработной 

платы
педагогическим

работникам руб. 383

X

30233 30233 30233

Количество 
учащихся 

участвующих в 
городских. 

Областных и 
др.конкурсах чел. 792 500 500 800

число учасников 
(призеров) 
районных, 
областных, 
российских 

соревнованиях, 
конкурсах,смотр 

ах , показах чел. 792 10 15 20

Доля родителей
(законных
представителей)
удовлетворенны
х условиями и
качеством
предоставляемой
образовательной
услуги % 744 99 99 99

Д опустим ы е (возм ож н ы е) отклонени я от устан овл ен н ы х  показателей  качества  м униц и п ал ьн ой  услуги , в п ределах  которы х  м уни цип альн ое 

задан ие счи тается  вы полнен ны м  (п роц ен тов) ___________ 5% ___________
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3.2. П оказатели , характери зую щ и е объем  м ун и ц и п альн ой  услуги

Уникальный 
номер 

реестровой 

записи 4

Показатель, характеризующий содержание муниципальной 
услуги

(по справочникам)

Показатель, характеризующий 
условия (формы) оказания 

муниципальной услуги 
(по справочникам)

Показатель объема 
муниципальной услуги

Значение показателя объема 
государственной услуги

Среднегодовой размер 
платы (цена, тариф)

наимено- 
вание 

показа­

теля 4

единица измерения 20 18 год 20 19 год 20 20 год 20 год 20 год 20 год

наимено­

вание 4

код по 

ОКЕИ5

(очередной
финансо-вый

год)

(1-й год 
планового 
периода)

(2-й год 
планового 
периода)

(очередной
финансо-вый

год)

(1-й год 
планового 
периода)

(2-й год 
планового 
периода)

(наименование 

показателя 4)
(наименование 

показателя 4)

(наименование 

показателя 4)

(наименование 

показателя4)

(наименование 

показателя 4)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15

107200000131
003420811020
000000000001

00210107
очная

Число
воспитании
ков чел. 792 1570 1570 1570

Д оп усти м ы е (возм ож н ы е) отклонени я от устан овлен н ы х п ок азателей  объем а м уни ци п альн ой  услуги, в пред ел ах  которы х  м уни цип альн ое 

задан ие счи тается  вы п олн ен н ы м  (проц ен тов) 5%

4. Н орм ати вн ы е правовы е акты , устан авли ваю щ и е разм ер  платы  (цену, тариф ) либо  п орядок  ее (его) устан овлен и я

Н орм ати вн ы й  п равовой  акт
вид при н явш и й  орган дата ном ер наи м ен ован и е

1 2 3 4 5

П олож ени е

учреж ден и е д д г и  пб 
согласован и ю  с уп равлен и ем  
образован и я 10.04.2015 б /н

П олож ени е о платны х услугах  оказы ваем ы х  
учреж ден и ем

5. П орядок  оказан ия м уни цпальной  услуги
Постановление главы города Райчихинска от 24.U8.2Ulb J№ 8U2 "U0 утверждении Положения о формировании муниципального

5.1. Н орм ати вн ы е п равовы е акты , задан ия на оказан ие м уни цип альн ы х услуг (вы полнен ие работ) в отн ош ен и и  м уни цип альн ы х уч реж ден и й  и  ф инан совом
регулирую щ ие п орядок  обесп ечен и и  вы п олн ен и я м уни цип альн ого  задания. П орядков  п ред оставлен и я  из б ю дж ета города субси ди й  м уни цип альн ы м
оказан и ям ун и ц и п альн ой  услуги  бю дж етны м  и автон ом н ы м  учреж дн иям " (с и зм ен ен и ям и  и  д оп олн ен и ям и )________________________________________________________

(наименование, номер и дата нормативного правового акта)

5.2. П орядок  ин ф орм и рован и я потен ц и альн ы х потреби телей  м ун и ц и п альн ой  услуги

С пособ  ин ф орм и рован и я С остав разм ещ аем ой  и н ф орм ац и и Ч астота  обн овлен и я и н ф орм ац и и
1 2 3

и н оф рм ац и он н ы е стен ды ин ф орм аци я о д еятельн ости  учреж ден и я по м ере н еоб ходи м ости
сай т учреж ден ия ин ф орм аци я о д еятельн ости  уч реж ден и я 1 раз в м есяц

и н терн ет-ресурсы П убли чн ы й доклад. И н ф орм ац и я  о деятел ьн ости по м ере н еоб ходи м ости
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Ч а с ть  3. П р о ч и е  с в е д е н и я  о  м у н и ц и п ал ь н о м  за д а н и и  8

П р и к а з  у п р а в л е н и я  о б р а зо в а н и я  о т  2 0 .1 1 .2 0 1 3  №  361 мО  п о р я д к е  д о с р о ч н о г о  п р е к р а щ е н и я
1. О с н о в а н и я  (у с л о в и я  и  п о р я д о к ) д л я  д о с р о ч н о г о  м у н и ц и п ал ь н о го  з а д ан и я  б ю д ж е т н ы м и  и  а в т о н о м н ы м и  о б р азо в ат е л ь н ы м и  у ч р е ж д е н и я м и  г о р о д с к о г о
п р е к р а щ е н и я  в ы п о л н е н и я  м у н и ц и п а л ь н о г о  за д ан и я  о к р у г а  го р о д а  Р а й ч и х и н с к а "___________________________________________________________________________________

П о р я д о к  к о н тр о л я  за  и с п о л н е н и е м  м у н и ц и п а л ь н о г о  з а д ан и я  у т в е р ж д е н  п о с т а н о в л е н и е м  гл а в ы  г о р о д а  

Р а й ч и х и н с к а  №  65  о т  2 9 .0 1 .2 0 1 4  "О б  у т в е р ж д е н и и  П о р я д к а  и с п о л н е н и я  и  в н е с е н и я  в м у н и ц п а л ь н о е

2. И н а я  и н ф о р м а ц и я , н ео б х о д и м а я  д л я  в ы п о л н е н и я  (к о н тр о л я  за д ан и е  н а  о к а за н и е  м у н и ц и п а л ь н ы х  у с л у г (  в ы п о л н е н и е  р а б о т )  и  о б ъ ем  е го  ф и н а н со в о г о  о б ес п е ч е н и я ,

за  в ы п о л н е н и е м ) м у н и ц и п ал ь н о г о  з а д ан и я  м о н и т о р и н г а  и  к о н тр о л я  за  и с п о л н е н и е м  м у н и ц и п а л ь н о г о  за д ан и я  н а  о к а за н и е  м у н и ц и п а л ь н ы х  у сл у г"

3. П о р я д о к  к о н тр о л я  за  в ы п о л н е н и е м  м у н и ц и п а л ь н о г о  за д ан и я
Ч

Ф о р м а  к о н тр о л я П е р и о д и ч н о с т ь
Ф е д е р ал ь н ы е  о р га н ы  и с п о л н и т е л ь н о й  в л асти , 

о с у щ е с т в л я ю щ и е  к о н т р о л ь  за  в ы п о л н е н и е м  

г о с у д а р с т в е н н о г о  за д ан и я

1 2 3

В н е ш н и й  к о н тр о л ь н е  р е ж е  о д н о го  р а за  в го д

Г л а в н ы й  р а с п о р я д и т е л ь  ф и н а н со в ы х  ср е д с т в  

(Г о р У О ). Ф и н а н с о в о е  у п р а в л е н и е  а д м и н и с т р а ц и и  

г о р о д а  Р а й ч и х и н с к а .В ы ш е с т о я щ и е  к о н т р о л и р у ю щ и е  
о р га н ы

В н у т р е н н и й  к о н тр о л ь в т е ч е н и и  го д а Р у к о в о д и т е л ь  о б р азо в ат е л ь н о г о  у ч р еж д е н и я
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4. Т р е б о в а н и я  к  о т ч е т н о с т и  о в ы п о л н е н и и  м у н и ц и п ал ь н о г о  з а д ан и я  О т ч е т  о в ы п о л н е н и и  м у н и ц и п а л ь н о г о  за д ан и я  п р е д о с т а в л я е т с я  ст р о го  п о  у т в е р ж д е н н о й  фор] 

4 .1 . П е р и о д и ч н о с т ь  п р е д с та в л е н и я  о т ч е т о в  о в ы п о л н е н и и  м у н и ц и п а л ь н о г о  з а д ан и я  о д и н  р а з  в к в а р т а л _________________________________________________________________

4 .2 . С р о к и  п р е д с т а в л е н и я  о т ч е т о в  о в ы п о л н е н и и  го с у д а р с т в е н н о г о  за д ан и я д о  10 ч и с л а  м ес я ц а , сл е д у ю щ е го  за  о т ч е т н ы м

4 .2 .1 . С р о к и  п р е д с т а в л е н и я  п р е д в а р и т е л ь н о г о  о т ч е т а  о в ы п о л н е н и и  м у н и ц и п ал ь н о г о  за д ан и я  д о  15 н о я б р я  т е к у щ е го  го д а

4 .3 . И н ы е  т р е б о в а н и я  к  о т ч е т н о с т и  о в ы п о л н е н и и  м у н и ц и п а л ь н о г о  за д ан и я п р е д о с та в л е н и е  п о д р о б н о й  п о я с н и т е л ь н о й  за п и с к и

5. И н ы е  п о к а за те л и , св я за н н ы е  с в ы п о л н е н и е м  м у н и ц и п а л ь н о г о  за д ан и я  1 2 3 4 5 6 7 8 9

1 Номер муниципального задания присваивается в системе "АЦК-План".
2 Формируется при установлении муниципального задания на оказание муниципальной услуги (услуг) и выполнение работы (работ) и содержит требования к оказанию муниципальной услуги 

(услуг) раздельно по каждой из муниципальных услуг с указанием порядкового номера раздела.

3 Заполняется при установлении показателей, характеризующих качество муниципальной услуги, в ведомственном перечне муниципальных услуг и работ.
4 Заполняется в соответствии с ведомственным перечнем муниципальных услуг и работ.
5 Заполняется в соответствии с кодом, указанным в ведомственном перечне муниципальных услуг и работ (при наличии).

6 Формируется при установлении муниципального задания на оказание муниципальной услуги (услуг) и выполнение работы (работ) и содержит требования к выполнению работы (работ) раздельно 
по каждой из работ с указанием порядкового номера раздела.

7 Заполняется при установлении показателей, характеризующих качество работы, в ведомственном перечне муниципальных услуг и работ.
8 Заполняется в целом по муниципальному заданию.
9 В числе иных показателей может быть указано допустимое (возможное) отклонение от выполнения муниципального задания (части муниципального задания), в пределах которого оно (его часть) 

считается выполненным (выполненной), при принятии органом, осуществляющим функции и полномочия учредителя бюджетных или автономных учреждений, главным распорядителем средств 
федерального бюджета, в ведении которого находятся муниципальные учреждения, решения об установлении общего допустимого (возможного) отклонения от выполнения муниципального задания, в 
пределах которого оно считается выполненным (в процентах). В этом случае допустимые (возможные) отклонения, предусмотренные подпунктами 3.1 и 3.2 настоящего муниципального задания, не 
заполняются.


